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Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj organizeazid examen de testare
profesionala in data de 13.05.2025 — ora 10°° (proba scrisi), pentru posturile functii publice din cadrul
Serviciului Evaluare Initiald - Compartimentul Management de Caz pentru Adulti, Persoane Adulte cu
Dizabilitati, Monitorizare Servicii Sociale si Locuire Incluziva, posturi aprobate prin Hotardrea
Consiliului Judetean Dolj nr.137/24.04.2025 privind reorganizarea si modificarea organigramei si statului

de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj.

La prezentul examen de testare profesionald, organizat in conditiile art.518 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pot participa functionarii
publici din cadrul Compartimentului Management de Caz pentru Adulti, Persoane Adulte cu Dizabilitati,
Monitorizare Servicii Sociale si Locuire Incluziva (care a fost reorganizat).

I. Lista functiilor publice pentru care se organizeazi examenul de testare profesionala si conditiile de
participare:

Nr. Denumire Denumire | Clasi Grad Nr. Conditii de participare

crt. | compartiment conform functie profesional | posturi

Hotaréarii Consiliului
Judetean Dolj

nr.137/24.04.2025
Iz Serviciul Evaluare Manager I Superior 3 Sa fie functionar public in
Initiala - de caz cadrul structurii organizatorice
Compartimentul (Inspector) reorganizate:  Compartimentul

Management de Caz pentru

Management de Caz
Adulti, Persoane Adulte cu

pentru Adulti,

Persoane Adulte cu Dizabilitati, Monitorizare
Dizabilitati, Servicii  Sociale si Locuire
Monitorizare Incluziva, pe un post de acelasi

nivel.

Servicii Sociale si
Locuire Incluziva

I1. Calendarul privind desfisurarea examenului de testare profesionali:

- functionarii publici care sunt interesati sa participe si care indeplinesc conditiile de participare vor putea
depune la Serviciul Resurse Umane, Organizare, Salarizare o cerere in perioada 05-07.05.2025, in
intervalul orar 10-12% sau la adresa de e-mail resurse.umane@dgaspcdolj.ro in perioada 05-07.05.2025

(pana la ora 16");

- selectia cererilor si afisarea rezultatelor selectiei: 08.05.2025;

- depunerea contestatiilor la selectia cererilor: 09.05.2025 (pana la ora 16%);

- solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor depuse la selectia cererilor: 12.05.2025;

- proba scrisa se va desfisura in data de 13.05.2025, ora 10%, la sediul institutiei din municipiul Craiova,

Strada Constantin Lecca, Nr.32, Jud. Dolj;

- afigarea rezultatului probei scrise: 14.05.2025;

- depunerea contestatiilor la proba scrisa: 15.05.2025;

- solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor depuse la proba scrisa: 16.05.2025;

-organizarea unei probe de interviu in situatia in care 2 sau mai multi functionari au obtinut punctaj egal si
nu se poate stabili departajarea: 16.05.2025;

- afisarea rezultatului final al examenului: 19.05.2025.



Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de testare profesionald pentru functionarii publici
ale céror posturi sunt supuse reorganizarii la nivelul Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia
Copilului Dolj poate fi consultat pe pagina de internet a institutiei www.dgaspcdolj.ro.

Cererea de inscriere se poate obtine de pe pagina de internet a institutiei (www.dgaspcdolj.ro), precum si
de la secretarul comisiei (sediul institutiei din municipiul Craiova, B-dul Nicolae Titulescu, Nr.22, Jud. Dolj,
camera 3).

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Dolj din municipiul Craiova, B-dul Nicolae Titulescu, Nr.22, Jud. Dolj, camera 3, la telefon/fax: 0251/407009

sau e-mail: resurse.umane@dgaspcdolj.ro.

Bibliografia si tematica pentru ocuparea a 3 posturi Manager de caz (Inspector), clasa I, grad
profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare Initiali - Compartimentul Management de Caz
pentru Adulti, Persoane Adulte cu Dizabilititi, Monitorizare Servicii Sociale si Locuire Incluzivi

Bibliografia:

1.Constitutia Romaniei, republicati;

2.Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

3.Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu

modificarile si completérile ulterioare.

Tematica:
1.Constitutia Romaniei, republicati, cu tematica Constitutia Romaniei, republicati;

2.Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta
de wurgenta a  Guvernului nr.57/2019, cu  modificirile si  completarile  ulterioare,
cu tematica Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

3.Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica CAPITOLUL
I: Dispozitii generale; CAPITOLUL III: Sistemul de servicii sociale (integral);

4.Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
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